T.C.

KIiLiS 7 ARALIK UNIiVERSITESI
KIiLiSLi MUALLIM RIFAT EGITIiM FAKULTESI
OGRETMENLIK UYGULAMASI DERSi UYGULAMA ESASLARI



BIRINCi BOLUM — Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

MADDE 1 — (1) Bu Esaslarin amaci; Kilis 7 Aralik Universitesi Kilisli Muallim Rifat Egitim
Fakiiltesinde yiiriitilen Ogretmenlik Uygulamasi I ve Ogretmenlik Uygulamasi Il derslerinin
planlanmasi, yiiriitiilmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesine iliskin usul ve esaslari; ilgili kisi ve
kurumlarin gérev, yetki ve sorumluluklarini agik, lgiilebilir ve standart bigimde diizenlemektir.

(2) Bu Esaslar, 6gretmen adaylarinin Ogrenimleri siiresince kazandiklart genel kiiltiir, 6zel alan
egitimi ve 6gretmenlik meslegiyle ilgili bilgi, beceri, tutum ve davranislar1 gergek bir egitim-6gretim
ortaminda kullanabilme yeterligi kazanmalarini amaglar.

MADDE 2 — (1) Bu Esaslar; Fakiiltenin ilgili programlarinda son smnifta 6grenim géren ve

Ogretmenlik Uygulamast derslerini alan 63retmen adaylarini, bu adaylarla gérevli uygulama Ogretim

elemanlarini, uygulama koordinatérlerini ve fakiilte birimlerini kapsar.

(2) Uygulamanin Milli Egitim Bakanligina bagli resmi ve 6zel egitim kurumlari ile il milli egitim
miidirliigii ayagina iligkin hiikiimler, MEB Yonergesi ile bu Esaslarin birlikte uygulanmasi suretiyle

yliriitiiliir.
MADDE 3 — (1) Bu Esaslar;

a) 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu,
b) 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu,

¢) Uygulama Ogrencilerinin Milli Egitim Bakanlhigina Bagli Egitim Kurumlarinda Yapacaklari
Ogretmenlik Uygulamasina Iliskin Yénerge (MEB, 28.09.2021),

¢) Milli Egitim Bakanhg: ile Yiiksek6gretim Kurulu arasinda imzalanan 17.09.2021 tarihli
Egitimde [s Birligi Protokolii,
d) Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen Ogretmen yetistirme lisans programlari ve
6gretmenlik uygulamas: esaslari,
e) Kilis 7 Aralik Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmigtir.
MADDE 4 — (1) Bu Esaslarda gegen;
a) Bakanlk: Milli Egitim Bakanligini,
b) Fakiilte: Kilis 7 Aralik Universitesi Kilisli Muallim Rifat Egitim Fakiiltesini,

¢) Dekanlik: Fakiilte Dekanligini,

¢) Fakiilte uygulama koordinatérii: Ogretmenlik uygulamasini; uygulama &gretim eleman, il
milli egitim miidiirltigii uygulama koordinatérii ve uygulama egitim kurumu koordinatériiyle

birlikte planlanan esaslara gore vyiiriiten, egitim-6gretimden sorumlu dekan yardimeisini,



d) Béliim/Program uygulama koordinatérii: Béliimiin/programin  &gretmenlik uygulamasi ile

ilgili yonetim islerini planlayan ve ytiriiten 6gretim elemanini,

€) Uygulama &gretim elemani: En fazla 12 uygulama &grencisinin 6gretmenlik uygulamasi
derslerini uygulama Ggretmeni ile planlayan, 8grencinin dersine fiilen katilan ve degerlendiren

Ogretim elemanini,

f) Uygulama egitim kurumu: Ogretmenlik uygulamasinin yiiriitiildiigii, Bakanliga bagli resmi ve

Ozel egitim kurumunu,

g) Uygulama egitim kurumu koordinatérii: Kurumdaki uygulamanin belirlenen esaslara gore
yiriitiilmesi i¢in iletigim ve koordinasyonu saglayan okul midiriint, miidiir bagyardimcisini veya

miidiir yardimeisini,

g) Uygulama &gretmeni: Bakanlikga verilen Ogretmenlik Uygulamasi Danismanhg Egitimi Kurs

Belgesine sahip, en fazla 6 uygulama 6grencisine rehberlik eden 6gretmeni,

h) Uygulama 6grencisi (6gretmen adayr): Ogretmenlik Uygulamasi dersini alan Fakiilte
dgrencisini,

1) MEBBIS / Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modilii: Is ve islemlerin yiiriitiildigi Milli
Egitim Bakanlig: Bilisim Sistemleri igindeki modiilii,

i) I milli egitim midirliigli uygulama koordinatérii: Uygulamay: fakiilte ve kurum

koordinatorleriyle birlikte ytiriiten il milli egitim miidiir yardimeisin veya sube miidiiriinii

ifade eder.

IKINCi BOLUM — Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 5 — (1) Dekanlik;

a) [l milli egitim miidirliigii ile is birligi iginde; uygulama gretim elemant, uygulama Ogretmeni,
uygulama 6grencisi ve uygulama egitim kurumu tiir ve derecelerini dikkate alarak Ogretmenlik

uygulamasinin planlamasini yapar,
b) Uygulama 6gretim elemanlarini gorevlendirir,
¢) Uygulama galismalarinin etkili ve verimli yiriitiilmesine destek saglar,
¢) Uygulama 6gretim elemanlari ile 6grencilerin plana uygun devamini saglar,
d) Her yil belirli zamanlarda uygulama egitim kurumlari ile ig birligini gelistirmeye yonelik
toplanti, kurs ve seminerler diizenlenmesini saglar.
MADDE 6 — (1) Fakiilte uygulama koordinatérii;

a) Ogretmenlik alanlarina gore uygulama Ogrencisi sayisini her dénem basinda ilgili

bdliim/anabilim dali baskani ile belirler ve il milli egitim miidiirliigiine bildirilmesini saglar,



b) Béliim/program uygulama koordinatorii ve il milli egitim miidiirligi uygulama koordinatérii
ile is birligi i¢inde 6grenci bilgilerinin Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiiliine kaydini
saglar,

¢) Ogretmenlik uygulamasmni Fakiilte adina izler, degerlendirir ve gelistirilmesi igin gerekli
onlemleri alir,

¢) Uygulamaya katilmayan 6grencinin mazeretine iligkin karari il milli egitim miidiirliigiine yazili

olarak bildirir.

MADDE 7 — (1) Bsliim/Program uygulama koordinatérii;
a) Boliim/program ile uygulama Ogretim elemanlar1 arasindaki koordinasyon ve is birligini
saglar,
b) Uygulama &gretim elemanlarinin sorumluluguna verilen grenci listelerini hazirlar ve fakiilte
uygulama koordinatériine iletir.

MADDE 8 — (1) Uygulama 6gretim elemani;
a) Ogrencileri dgretmenlik uygulamas: etkinliklerine hazirlar; uygulamanin dayandig temeller,
program etkinlikleri ve uyulmasi gereken kurallar konusunda bilgilendirir,
b) Ogrencilerin ¢aligmalarini uygulama 6gretmeni ile birlikte planlar ve izler,

¢) Her dénemde, her bir 6grencinin fiilen isledigi dersi, biri ilk digeri son ders olmak iizere en az
2 (iki) kez izler; bu izlemelere iliskin sonuglar ayri bir belge diizenlemeksizin dogrudan

Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Formuna (Ek-1) yansitir,
¢) Uygulamanin her asamasinda rehberlik, danismanlik ve devam-devamsizlik takibini yapar,
d) Mazereti nedeniyle katilamayan ogrencinin telafisini uygulama gretmeni ile is birligi i¢inde
saglar,
e) Uygulama sonunda 8grencinin ¢alismalarini degerlendirir, sorumlulugundaki formlari doldurur
ve sonucu not olarak Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiiliine isler.

MADDE 9 — (1) Uygulama 6gretmeni:
a) Uygulama programinin gerektirdigi etkinlikleri plana uygun yiiriitiir, 5grenciye rehberlik eder,
izler ve degerlendirir,

b) Uygulama &gretim elemant ile birlikte her dénemde en az 2 (iki) kez 6grencinin uygulama

slirecini degerlendirir,
¢) Giinliik ve genel degerlendirmelerini Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiiliine isler,
¢) Ogrencinin devam durumunu Modiile kaydeder ve kurum koordinatériine bildirir.

MADDE 10 — (1) Uygulama &grencisi;



a) Uygulama egitim kurumunda bulundugu siire iginde 6gretmenlerin tabi oldugu tiim kurallara
uymakla yiikiimliidiir,

b) Uygulama &gretim elemani, uygulama Ogretmeni ve diger adaylarla is birligi iginde planli
bi¢imde gorev yapar,

¢) Yaptigi calismalari ve raporlari igeren uygulama dosyasini uygulama 6gretim elemanina ve
uygulama 6gretmenine teslim eder,

¢) Katilamamasi durumunda mazeret belgesini ogrenim gordiigii Fakiilteye teslim eder,

d) Kurumda herhangi bir sug veya disiplin olayima karismasi halinde, Universitenin ilgili disiplin
mevzuatina gore islem tesis edilir.

(2) Uygulama egitim kurumu miidiiri, uygulama egitim kurumu koordinatérii ve il milli egitim
miidirligi  koordinatoriiniin  gorev, yetki ve sorumluluklart MEB Yonergesinin 6'nci maddesi

hiikiimlerine gére yiiriitiiliir.

UCUNCU BOLUM — Uygulama Okullar: ve Ogretmenlerinin Belirlenmesi

MADDE 11 — (1) Ogretmenlik uygulamasi, Universitenin bulundugu il genelindeki resmi ve ézel

egitim kurumlarinda yapilir.

(2) Uygulama egitim kurumlari, il milli egitim miidiirliigii uygulama koordinatérii tarafindan, kurum
miidiirleri ile is birligi yapilarak; kurumun tiir ve derecesi, 6gretmen ve alan yeterligi dikkate alinarak

belirlenir.

(3) Uygulama okulu segiminde; adayin Ogretmenlik alanina uygunluk, uygulama &gretmeni yeterligi

(kurs belgesi), fiziki kosullar ve ulagilabilirlik Slgiitleri esas alinr,

(4) Okul 6ncesi, sinif, alan 6gretmeni adaylari, uygulamanin bir kismini il millj egitim miidiirliigiiniin

uygun gorecegi kdy okullarinda yapabilir.

MADDE 12 — (1) Uygulama &gretmenleri; yoneticiler disinda fiilen derse giren, Bakanlik¢a verilen
Ogretmenlik Uygulamasi Danismanhig Egitimi Kurs Belgesine sahip okul 6ncesi, sinif ve alan

ogretmenleri arasindan segilir.
(2) Kontenjan planlamasinda agagidaki iist sinirlar esas alinir:
a) Her bir uygulama égretmeni basina en fazla 6 (alt1) 6grenci,

b) Her bir uygulama 6gretim elemani basina en fazla 12 (on iki) 6grenci,

¢) Ayni uygulama &@retmeninin sorumlulugunda, ayni ders/etkinlik saatinde ve ayni

simf/grupta aym anda en fazla 3 (ii¢) uygulama dgrencisi bulunur.



(3) ligili alanda yeterli sayida uygulama 6gretmeni bulunmamasi halinde, Bakanligin uygun gérmesi

durumunda 6gretmen bagina diisen 6grenci sayisi artirilabilir.

(4) Ogretim elemani—6grenci gruplandirmasi, fakiilte uygulama koordinatérii tarafindan her bir
Ogretim elemanma diisen 6grenci sayist 12'yi gegmeyecek sekilde yapilir; gruplarin alan ve okul
dagilmini gosteren liste il millf egitim miidiirliigiine gonderilir. Valilik onayinin ardindan kesinlesen

dagihm, kurum miidiirliiklerine ve Fakiilteye bildirilir.

DORDUNCU BOLUM — (")gretmen Adaylarimin Gergeklestirecegi Calismalar

MADDE 13 — (1) Ogretmenlik uygulamas: bir yilda iki dSnemden az olmamak iizere yapilir. Giiz ve
bahar dénemlerinin her biri 12 (on iki) hafta ve haftada 6 (alt1) ders saati olacak sekilde diizenlenir.

Uygulama her dsnemde 72 saat, toplamda 144 ders saatinden olusur.

(2) Uygulama &grencisi her désnemde, uygulama &gretmeninin gézetiminde ve en az 8 (sekiz) farkli
haftada olmak tizere; ilgili dersin haftalik ders gizelgesinde ders saati 1-2 saat olanlarda en az 10 (on),
3 (lig) ve lizeri olanlarda en az 20 (yirmi) ders saatinden az olmayacak sekilde fiilen ders isler.
(3) Okul 6ncesi 6gretmenligi gibi isleyisi ders saati yerine giinliik egitim akisi ve etkinlik temelli olan
alanlarda; bu maddede ve bu Esaslarin diger maddelerinde gegen "ders isleme" ifadesi "etkinlik
uygulama", "ders saati" ifadesi ise "etkinlik saati" olarak uygulanir. Bu alanlarda birinci ve ikinci
fikradaki hafta ve asgari saat olgiitleri, giinliik egitim akis1 iginde yiiriitiilen etkinlik saatleri {izerinden
gergeklestirilir.
MADDE 14 — (1) Ogretmen aday1; uygulama gretim elemani ve uygulama 6gretmeninin gozetim
ve rehberliginde en az asagidaki galigmalari gergeklestirir:

a) Okul, sinif ve 6grenci tanima; okul kiiltiiriiniin ve isleyisinin gézlemlenmesi,

b) Uygulama 6gretmeninin derslerinin sistemli gozlemi ve gézlemlerin kaydi,

¢) Ders plani hazirlama ve uygulama 6gretim elemani/6gretmeni onayina sunma,

¢) En az 8 farkli haftada ve belirlenen asgari saat kadar fiilen ders igleme, etkinlik yapma

d) Duruma gore dlgme-degerlendirme araglari hazirlama ve uygulama,

e) Smif ydnetimi, ders dig1 ve yonetimsel etkinliklere (ndbet, toren, veli goriismesi, kurul vb.)

katilim,

f) Yiiriitilen caligmalara iliskin gozlem, uygulama ve 6z degerlendirmelerini Madde 17'de

tanimlanan biitiinlesik uygulama raporunda (Ek-3) toplama,

g) Donem sonunda galismalarin tiimiinii igeren uygulama dosyasini (portfolyo) teslim etme.



BESINCi BOLUM — Ders Plani, Gézlem, Raporlama ve Dosyalama Islemleri

MADDE 15 — (1) Ogretmen aday1, yapacag: ders/etkinlik igin dgretim programina ve kazanimlara
uygun ders/etkinlik plant hazirlar. Plan; kazanimlar, siire, yontem-teknik, arag-gere¢ ve materyal,
dgrenme-dgretme siireci ve 6lgme-degerlendirme boliimlerini igerir. Ders/Etkinlik plant i¢in MEB

tarafindan kullanilan ders plani/sablonu kullanilir.

(2) Ders/Etkinlik plani, ders/etkinlik islemeden &nce uygulama dgretmeni ve/veya uygulama 6gretim

elemaninin onayina sunulur; onaylanmayan planla ders islenemez.

MADDE 16 — (1) Adaydan, uygulama &gretmenini ve okul isleyisini sistemli bigimde gzlemlemesi
ve gozlemlerini Ders/Etkinlik Gozlem Formuna (Ek-2) kaydetmesi beklenir. Aday, donem boyunca
en az 4 (dort) ders/etkinlik goézlemini bu forma igler; gozlemler agirlikli olarak fiilen uygulamaya

baslamadan onceki haftalarda gergeklestirilir.

(2) Uygulama 6gretim elemani ve uygulama 6gretmeni, her bir 6grenciyle ilgili degerlendirmelerini
Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Formuna (Ek-1) isler. Ek-1, MEB Yonergesi eki olup igerigi

degistirilmeden kullanilir; giincel 6rnegi Bakanlik/Modiil {izerinden esas alinir.

MADDE 17 — (1) Aday, her etkinlik ve ders isleme sonrasinda ayr1 ayr1 belgeler diizenlemek yerine;
uygulama siirecine iligkin gozlem, ders/etkinlik uygulamasi ve 6z degerlendirmelerini, dénem
boyunca siirekli giincelledigi biitiinlesik tek bir Uygulama Raporunda (Ek-3) toplar. Rapor; yapilan
caligmalarin amaci, siireci, karsilagilan durumlar ve 6z degerlendirmeyi igerir. Aday, fiilen
gergeklestirdigi her ders/etkinlik uygulamasi i¢in bu rapora en az bir 6z degerlendirme kayd ekler;
rapor dénem boyunca giincellenerek donem sonunda uygulama dosyasina (Ek-6) eklenir ve

uygulama 6gretim elemanina sunulur.

MADDE 18 — (1) Aday, donem boyunca iirettigi ders/etkinlik planlari, gézlem kayitlari, biittinlesik
uygulama raporu, materyal 6rnekleri, 6lgme araglart ve devam kayitlarmi bir uygulama dosyasinda
(portfolyo) diizenli bigimde toplar. Uygulama dosyasi, basili olarak veya dijital ortamda (e-Portfolyo)

tutulabilir; kapak ve igindekiler i¢in Ek-6 esas alinir.

(2) Dosya, donem sonunda uygulama 6gretim elemanina ve uygulama 6gretmenine teslim edilir;
degerlendirmede esas belge olarak kullanilir. Dénem sonunda Uygulama Ogrencisi Degerlendirme
Modiiliinden alinan final rapor ¢iktisi, uygulama 6gretmeni ve uygulama 6gretim elemani tarafindan

imzalanir; imzali rapor ile uygulama dosyasi ilgili birimce en az 5 (bes) y1l stireyle muhafaza edilir.

ALTINCI BOLUM — Devam, izleme, Olgme ve Degerlendirme Siirecleri



MADDE 19 — (1) Ogretmenlik uygulamasi devam zorunlulugu olan bir derstir; aday, planlanan

tiim uygulama saatlerine katilmakla yiikiimlidiir.

(2) Adayin mazereti nedeniyle eksik kalan uygulamalar igin 6nce mazeret degerlendirilir. Mazeretin
uygun gorillmesi durumunda; uygulama &gretim elemanmin  bilgisi dahilinde ve uygulama
dgretmeninin uygun oldugu giin ve saatte telafi yaptirilir. Telafi siireci Telafi Takip Formu (Ek-5) ile

izlenir.

(3) Ogretmenlik uygulamasinin herhangi bir saatine mazeretsiz olarak katilmayan 6grencinin
uygulama egitim kurumu ile ilisigi kesilir ve dgrenci ilgili donemde basarisiz sayilir. Mazeret

bildirimi Mazeret Bildirim Belgesi (Ek-7) ile yapilir.

(4) Devam-devamsizlik kayitlari, resmi olarak uygulama Ogretmenince Uygulama Ogrencisi
Degerlendirme Modiilii iizerinden tutulur. Ayrica basili devam gizelgesi diizenlenmesi zorunlu
degildir; Devam-Devamsizlik Cizelgesi (Ek-4) yalnizca telafi islemleri ve fakiilte i¢i kanit amactyla

kullanilir.

MADDE 20 — (1) Uygulama siireci; uygulama dgretim elemani ve uygulama 6gretmeni tarafindan
yakindan izlenir. Uygulama 6gretim elemani her dsnemde her bir 6grenciyi fiilen igledigi derste en az

2 (iki) kez izler.

(2) Giinliik ve genel degerlendirmelerin Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiiliine zamaninda ve

eksiksiz islenmesi izlenir; eksiklikler siiresi i¢inde giderilir.

(3) Fakiilte ici ara degerlendirme takvimi, Modiilde 6ngoriilen 2 (iki) ara (siire¢) ve 1 (bir) genel
(final) degerlendirme periyoduyla senkronize edilir. Bdylece degerlendirmelerin farkli zamanlarda ve

farkli ortamlara miikerrer girilmesi 6nlenir.

MADDE 21 — (1) Degerlendirme, Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Formu (Ek-1) iizerinden
yapilir. Form; uygulama 6gretmeni ve uygulama 6gretim elemani tarafindan, gézlem ve izlemelerden

yararlanilarak doldurulur.

(2) Her madde i¢in (E) Eksigi var = 1, (K) Kabul edilebilir = 2, (I) Iyi yetismis = 3 puani verilir.
Formdan alinabilecek en yiiksek puan 138'dir; puan (100/138) katsayisiyla carpilarak 100'liik sisteme

cevrilir.

(3) Nota esas belge Ek-1'dir. Madde 14 kapsaminda iiretilen ders/etkinlik planlari, uygulama raporu
(Ek-3), materyaller ve portfolyo (Ek-6); ayri bir puan olusturmaz, Ek-1'deki ilgili dlgiitlerin

degerlendirilmesinde destekleyici kanit olarak kullanilir.

(4) Uygulama 6gretmeni ve uygulama 6gretim elemani notlarinin ortalamasi 50 (elli) ve altinda

olan 6grenci basarisiz sayilr.



(5) Devamsizliktan kalan 6grenci icin not hesaplamasi yapilmaz; 6grenci dogrudan basarisiz

olarak degerlendirilir.

(6) Degerlendirme sonuglari oncelikle Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Modiiliine islenir;

Universitenin ilgili sistemine bu Modiildeki sonug esas alinarak tek seferde girilir. Ayni

degerlendirmenin farkli ortamlara miikerrer bigimde girilmesinden kaginilir.

YEDINCi BOLUM — Kullanilacak Form ve Belgeler

MADDE 22 — (1) Ogretmenlik uygulamasi siirecinde asgari olarak asagidaki form ve belgeler

kullanilir:
a) Uygulama Ogrencisi Degerlendirme Formu (Ek-1) — MEB Yénergesi eki; tam form fakiilte
belgesinde yeniden basilmaz, giincel Bakanlik 6rnegi/Modiil esas alinir,
b) Ders/Etkinlik Gézlem Formu (Ek-2),
¢) Biitiinlesik Uygulama Raporu Sablonu (Ek-3),
¢) Devam-Devamsizlik Cizelgesi (Ek-4) — fakiilte i¢i/telafi amagl,
d) Telafi Takip Formu (Ek-5),
e) Uygulama Dosyasi (Portfolyo) Kapak ve igindekiler Sablonu (Ek-6),
f) Mazeret Bildirim Belgesi (Ek-7).
(2) Ders/Etkinlik plant igin sabit ek sablonu zorunlu degildir; plan Madde 15'e gére hazirlanir.

(3) Formlarin giincel 6rnekleri Fakiilte uygulama koordinatorliigiince hazirlanir/giincellenir ve Fakiilte

web sayfasinda yayimlanir. MEB kaynakli formlarda Bakanligin giincel 6rnekleri esas alinir.

(4) Degerlendirme ve devam kayitlarina iligkin resmi islemler MEBBIS Uygulama Ogrencisi

Degerlendirme Modiilii tizerinden yiiriitiiliir.

(5) Formlarin doldurulmasi ve onayma iliskin sorumluluk asagidaki gibidir: Ek-1 degerlendirme
formu uygulama Ogretmeni ve uygulama 6gretim elemaninca ayri ayri doldurulur ve imzalanir;
ders/etkinlik plani aday tarafindan hazirlanip uygulama 6gretmeni/6gretim elemaninca onaylanir;
biitiinlesik uygulama raporu (Ek-3) ve portfolyo (Ek-6) adayca hazirlanir, uygulama &gretim
elemaninca kontrol edilir; devam ve final degerlendirmesi Modiil iizerinden uygulama 6gretmenince

kaydedilir. Nihai onay merci uygulama 6gretim elemanidir.

SEKIiZiINCIi BOLUM — Koordinasyon, Iletisim ve Sorunlarin Coziimii

MADDE 23 — (1) Ogretmenlik uygulamasinin planlanmasi ve yiiriitiilmesi; Fakiilte uygulama
koordinatorii, boltim/program uygulama koordinatérleri, il milli egitim miidiirliigii uygulama

koordinatorii ve uygulama egitim kurumu koordinatorleri arasinda is birligi iginde saglanir.



(2) Her &6gretim yili basinda, taraflarin katilimiyla en az bir planlama ve bilgilendirme toplantis

yapihir; dénem iginde gerekli goriilen izleme toplantilari diizenlenir.

MADDE 24 — (1) Taraflar arasindaki resmi yazismalar EBYS ve resmi iletisim kanallari iizerinden
yliriitiilir. Fakiilte, uygulama siirecine iliskin duyuru, takvim ve formlari web sayfasi iizerinden

erigime agar.

(2) Ogretmen adaylari ile uygulama 6gretim elemani arasindaki iletisim i¢in [Fakiiltenin belirleyecegi

kanal/dgretim yonetim sistemi] kullanilir.

MADDE 25 — (1) Uygulama siirecinde ortaya ¢ikan sorunlar éncelikle uygulama 6gretim elemant ve
uygulama dgretmeni diizeyinde ¢oziilmeye calisilir. Céziilemeyen sorunlar bsliim/program uygulama

koordinatoriine, gerektiginde fakiilte uygulama koordinatériine iletilir.

(2) Uygulama egitim kurumu ve il milli egitim midirligiini ilgilendiren sorunlar, ilgili

koordinatorler aracihigiyla ¢6ziime kavusturulur.

MADDE 26 — (1) Uygulamanin zorunlu nedenlerle planlanan kurumda tamamlanamamasi halinde

eksik kisim, il milli egitim miidiirliigiiniin uygun gorecegi baska bir kurumda tamamlattirilir.

(2) Uygulama gretmeninin hastalik, idari izin veya mazeret nedeniyle yerine getiremedigi rehberlik
gorevinin telafisi, uygulama 6gretim elemant ile is birligi iginde yapilir.
(3) Salgin hastalik, dogal afet ve benzeri olaganiisti durumlarda uygulamanin nasil

gergeklestirilecegine iliskin Bakanlik ve YOK'iin birlikte alacag: kararlar esas alinur.

DOKUZUNCU BOLUM — Cesitli ve Son Hiikiimler

MADDE 27 — (1) Bu Esaslarda hiikiim bulunmayan héllerde; MEB Ogretmenlik Uygulamasi
Yénergesi, MEB-YOK s Birligi Protokolii, YOK'iin ilgili diizenlemeleri ile Universitenin ilgili

mevzuati uygulanir ve Fakiilte Y6netim Kurulu kararlari gegerlidir.

MADDE 28 — (1) Bu Esaslar, Kilis 7 Aralik Universitesi [Kilisli Muallim Rifat Egitim Fakiiltesi

Fakiilte Kurulu/Y&netim Kurulu] tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

MADDE 29 — (1) Bu Esaslarin hiikiimlerini Kilisli Muallim Rifat Egitim Fakiiltesi Dekani yiiriitir.
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OGRETMENLIK UYGULAMASI SURECINDE KULLANILACAK FORM VE BELGELER
Bu belgede yer alan formlar, Ogretmenlik Uygulamasi Dersi Uygulama Esaslari ile birlikte kullanilir. Ek-1
digindaki formlar dneri niteligindedir; Egitim-Ogretim Komisyonunca uyarlanabilir.
EK-1: UYGULAMA OGRENCISIi DEGERLENDIRME FORMU (MEB Y énergesi eki)

(MEB Yonergesi, 28.09.2021 — resmi ek)

Aciklama: Bu form, uygulama 6gretmeni ve uygulama 6gretim elemani tarafindan ders gézlem formlarindan
yararlanilarak doldurulur. Her madde igin (E), (K) veya (i) segeneklerinden biri isaretlenir:

e (E)=Eksigi var — 1 puan
¢ (K) = Kabul edilebilir — 2 puan
o (i) =Ilyi yetiymis — 3 puan

Tiim maddelerden 3 puan alinmasi halinde olusacak en yiiksek toplam puan 138°dir. 100’liik sisteme gevirmek
igin toplam puan (100/138) katsayisiyla garpilir. Uygulama 6gretmeni ile uygulama 6gretim elemani notlarinin
ortalamasi 50 ve altinda ise 6grenci basarisiz sayilir. Devamsizliktan kalan 6grenci igin not hesaplanmaz;
dogrudan basarisiz degerlendirilir.

Kigisel Bilgiler

Uygulama Ogrencisi

] Alan | Bilgi ] Alan I Bilgi |
lAdl Soyadi TL ' Uygulama Okulu “ y
T:C. ” —l Uygulama Dersi ’ |
IUniversitesi —“ —|h3a$lang1<; Tarihi —IL J
Fakiiltesi Bitis Tarihi

Eilﬁmﬁ H Gegirdigi Siire (Giin)

’Devam L [DevamSIth “ T
Sonug O Bagarili OJ Basarisiz

Uygulama Ogretmeni: Adi Soyadi ... / T.C. ... /Brangi ... / Dersi ... / Lisans ... / Yiiksek Lisans ... / Doktora

Uygulama Akademisyeni (Ogretim Elemani): Adi Soyadi ... / T.C. ... / Universitesi ... / Fakiiltesi ... /
Boltimii ...

Degerlendirme Olgiitleri

1.0 KONU ALANI VE ALAN EGITIiMi




E K i
@ H @ G

No Olgiit

1.1.1 Konu ile ilgili temel ilke ve kavramlari bilme

1.1.2 Temel ilke ve kavramlar1 mantiksal tutarlhilikla iligkilendirebilme

113 Konunun gerektirdigi sézel ve gérsel dili (sekil, sema, grafik, formiil vb.) uygun ————
"~ kullanabilme — -

1.1.4 Konu ile alanin diger konularini iligkilendirebilme

1.2.1 Ozel 6gretim yaklagim, yéntem ve tekniklerini bilme

1.2.2 Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme

1.2.3 Ogrencilerde yanhs gelismis kavramlari belirleyebilme

1.2.4 Ogrenci sorularina uygun ve yeterli yanitlar olusturabilme

1.2.5 Ogrenme ortaminin giivenligini saglayabilme

2.0 OGRETME-OGRENME SURECI

2.1 Planlama

No Olgiit E(1) KQ) i)

2.1.1 Ders planini agik, anlagilir ve diizenli yazabilme

2.1.2 Amag ve hedef davraniglari agik ifade edebilme

2.1.3  Hedef davraniglara uygun yontem ve teknikleri belirleyebilme

2.1.4  Uygun arag-gereg ve materyal segme ve hazirlayabilme

2.1.5 Hedef davranislara uygun degerlendirme bigimleri belirleyebilme

2.1.6  Konuyu 6nceki ve sonraki derslerle iligkilendirebilme

l2.2 Ogretim Siireci

No Olgiit E(1) K@) i@

2.2.1 Cesitli 6gretim yontem ve tekniklerini uygun kullanabilme

2.2.2  Zamani verimli kullanabilme

2.2.3  Opgrencilerin etkin katilim1 igin etkinlikler diizenleyebilme

2.2.4  Ogretimi bireysel farkhliklara gére siirdiirebilme

2.2.5 Arag-gere¢ ve materyali sinif diizeyine uygun kullanabilme

2.2.6 Ozetleme ve uygun doniitler verebilme

2.2.7 Konuyu yasamla iligkilendirebilme

2.2.8 Hedef davranislara ulasma diizeyini degerlendirebilme




l2.3 Swnif Yonetimi

No Olgiit E(1) K@) i@

2.3.1 Derse uygun bir giris yapabilme

2.3.2 Derse ilgi ve dikkati ¢ekebilme

2.3.3  Demokratik bir §grenme ortami saglayabilme

2.3.4 Derse ilgi ve giidiiniin siirekliligini saglayabilme

2.3.5 Kesinti ve engellemelere karsi uygun énlemler alabilme

2.3.6  Ovgii ve yaptirimlardan yararlanabilme

2.3.7 Dersi toparlayabilme

2.3.8  Gelecek dersle ilgili bilgiler ve 6devler verebilme

2.3.9  Ogrencileri siniftan gikarmaya hazirlayabilme

' 2.4 lletisim

No Oleiit E1) K@ i@

2.4.1  Ogrencilerle etkili iletisgim kurabilme

2.4.2  Anlagilir agiklamalar ve yonergeler verebilme

2.43  Konuya uygun diisiindiiriicii sorular sorabilme

2.4.4  Sestonunu etkili bigimde kullanabilme

2.4.5  Ogrencileri ilgiyle dinleme

2.4.6 Sozel dili ve beden dilini etkili kullanabilme

3.0 DEGERLENDIRME VE KAYIT TUTMA

—

12|
(=]

Olgiit E(1) K@) i)

UJ

.1 Uygun degerlendirme materyali hazirlayabilme

grencilerin anlama diizeylerine gore doniitler verebilme

O
Ogrencilerin tirtinlerini kisa siirede degerlendirme ve ilgililere bildirebilme
D

egerlendirme sonuglarinin kayitlarini tutma

W || w
.th

|4.0 DIGER MESLEKIi YETERLIKLER

No Olgiit E(1) K@) i@

4.1 Meslegi ile ilgili yasa ve yonetmeliklerin farkinda olma




No Olgiit E1) K@) i@

4.2 Mesleki 6neri ve elestirilere agik olma

4.3 Okul etkinliklerine katilma

4.4 Kisisel ve mesleki davraniglari ile gevresine iyi 6rnek olma

Puanlama

Yaziyla Rakamla

Toplam Puan

Uygulama Ogretmeni Degerlendirme Puani

Uygulama Ogretim Elemani Degerlendirme Puani

Genel Basari Puani (ortalama)

Ornek hesaplama: 14 madde (E), 16 madde (K), 16 madde (i) isaretlenmisse: [(14x1) + (16x2) + (16x3)] x
100/138 = 68 (138 = alinabilecek en yiiksek puan)

Uygulama Ogretmeni: ... (imza) Uygulama Ogretim Elemant: ... (imza)




EK-2: DERS GOZLEM FORMU

Aday Adi Soyadi

Uygulama Okulu

Sinif / Sube

Ders / Etkinlik

Gozlemi Yapan

Tarih / Hafta

Gozlem Odag

Notlar / Gozlemler

Derse giris ve dikkat gekme

Konunun islenigi ve yontem
kullanimi

Ogrenci katilimi ve etkilegim

Sinif yonetimi ve zaman kullanimi

[letisim (s6zel / beden dili)

Olgme-degerlendirme ve doniit

Dersin toparlanmasi / kapanig

Giiclii yonler: ...

Gelistirilmesi gereken yonler / 6neriler: ...

Gozlemci (imza): ...




EK-3: BUTUNLESIK UYGULAMA RAPORU (Aday 6grenci uyguladig: her bir ders veya etkinlik i¢in
en az 1 Biitiinlesik Uygulama Raporu doldurur)

Ag¢iklama: Bu rapor, dénem boyunca siirekli giincellenen tek bir belgedir. Her etkinlik/ders i¢in ayr1 haftalik
rapor diizenlenmez; adayin gézlem, ders uygulamasi ve 6z degerlendirmeleri bu tek raporda toplanir ve siiresi
i¢inde uygulama &gretim elemanina sunulur.

Aday Adi Soyad1/ No

Boliim / Program

Uygulama Okulu

Ders / Donem

Boliim icerik

1. Okul ve simif tanima (okul
kiiltiirt, isleyis, e-Okul/MEBBIS
gozlemleri)

2. Uygulama 6gretmeninin
derslerine iligkin gozlem 6zeti

3. Karsilagilan durumlar ve elde
edilen kazanimlar

4. Genel 6z degerlendirme (giiglii
yonler / gelistirilecek yonler /
donem igi geligim)

islenen Dersler/Etkinlikler ve Oz Degerlendirme

Hafta | Tarih Smmif / Konu---Yag/Etkinlik Kisa 6z degerlendirme

Aday (imza): ... Uygulama Ogretmeni goriisii / imza: ... Uygulama Ogretim Elemam goriisii / imza: ...




EK-4: DEVAM-DEVAMSIZLIK CIZELGESI (fakiilte ici / telafi amagli)

Not: Devam-devamsizliga iligkin resmi kayit, uygulama 6gretmenince MEBBIS / Uygulama Ogrencisi
Degerlendirme Modiilii iizerinden tutulur. Bu gizelge yalnizca telafi islemleri ve fakiilte igi kanit amaciyla
kullantlir.

Aday: ... Uygulama OKkulu: ... Ders/Donem: ...

Hafta Tarih Ders Saati Devam (0J) Devamsizhik (0J) }Jygulama Ogretmeni
mza

—

O Q||| |w]|

(=)

—
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Toplam devam saati: ............ Toplam devamsizlik saati: ...........

Not: Herhangi bir uygulama saatine mazeretsiz katilmayan 6grencinin kurumla ilisigi kesilir ve Ogrenci
basarisiz sayilir.

Uygulama Ogretmeni (imza): ... Uygulama Ogretim Elemani (imza): ...




EK-5: TELAFi TAKiP FORMU (sablon dnerisi)

Aday Adi Soyadi

Uygulama Okulu / Ders

Devamsizhik Saat Mazeret / Belge Telafi Tarihi | Telafi Saati | Onay (Ogretmen/Ogr. EL.)
Tarihi

Uygulama Ogretmeni (imza): ... Uygulama Ogretim Elemani (imza): ...



EK-6: UYGULAMA DOSYASI (PORTFOLYO) KAPAK VE iCINDEKILER (sablon &nerisi)

KAPAK
KIiLiS 7 ARALIK UNIVERSITESI
KILISLI MUALLIM RIFAT EGITiM FAKULTESI
OGRETMENLIK UYGULAMASI DOSYASI
Boliim/Program: ...
Ders: Ogretmenlik Uygulamasi [I /1] | Dénem: ...
Aday Adi Soyadi / No: ...
Uygulama Okulu: ...
Uygulama Ogretmeni: ...
Uygulama Ogretim Elemant: ...
iICINDEKILER
1. Uygulama takvimi ve haftalik plan
2. Biitiinlesik uygulama raporu (Ek-3)
3. Hazirlanan materyal ve lgme araglari 6rnekleri
4. Devam-devamsizlik cizelgesi (Ek-4) ve varsa telafi formu (Ek-5)

5. Ekler / diger belgeler (varsa)
Not: Uygulama dosyasi basili olarak veya dijital ortamda (e-Portfolyo) tutulabilir.



EK-7: MAZERET BILDIRIM BELGESI (sablon onerisi)

Aday Adi Soyadi / No

Boliim / Program

Uygulama Okulu / Ders

Mazeret Tarihi / Saati

Mazeretin nedeni: ...

EKkli belge(ler): ...

Aday beyani ve imza: ... Tarih: ...

Fakiilte/Koordinatorliik degerlendirmesi: [J Uygun (telafi edilecek) O Uygun degil

Uygulama Ogretim Elemant / Koordinatsr (imza): ...

Ek-1 disindaki formlar éneri niteligindedir; Egitim-Ogretim Komisyonunca uyarlanabilir.
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